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ANNEXE II

CLASSEMENT DES EMPLOIS DE REFERENCE

Strate
Effectifs
EMPLOIS 24 000 et plus
ou
300 000 HGF! et plus
Directeur de regroupement 12
Coordonnateur de regroupement 8
1. HGF : Heures-groupe de formation.
Strate Strate Strate
poe Effectifs Effectifs Effectifs e
EMPLOIS 48 000 24 ;)00 12 :00 6 (;00 5999
£ plas 47999 23 999 11 999 et mains
Directeur des services éducatifs
Directeur des services des 12 11 10 9 8
ressources humaines
Directeur des services autres que
des services éducatifs et des 11 10 9 8 7
ressources humaines
Directeur adjoint des services
éducatifs
Directeur adjoint des services des 10 ? 8 7 X
ressources humaines
Directeur adjoint des services autres
que des services éducatifs et des 9 8 7 6 X
ressources humaines
Secretéxre général (fonction 3 7 7 6 6
exclusive)
Coordonnateur des services
éducatifs
Coordonnateur des services des 8 7 6 3 3
ressources humaines
Coordonnateur des services autres
que des services éducatifs et des 7 6 5 5 5
ressources humaines
Conseiller en gestion de personnel 4 4 4 4 4
Régisseur des services 4 4 3 3 3
Cor itre d'entretien spécialisé 2 2 2 2 2
Adjoint au régisseur des services du 2 2 2 2 2
transport scolaire
Agent d'administration 2 2 2 2 2
Contremaitre d’entretien général 1 1 1 1 1
Responsable de cafétéria 1 1 1 1 1
Chef de secrétariat 1 1 1 1 1
Strate Strate Strate Strate
iy | Effectis | Effectits | Effectits | Effectfs | Strate
EMPLOIS 13800 800 500 250
2800 s N B 249
et plus a a 2 x et moins
2 799 1799 799 499
Directeur d'école 11 10 9 8 7 6
Directeur adjoint d'école 6 6 6 5 5 X
G,e'stlopnalre administratif 4 4 3 3 3 3
d’établissement
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Strate Strate Strate Strate
e HGF HGF HGF HGF pc
EMPLOIS 65 000 35000 20 000 8000
85 000 a a a a 7999
et plus 84 999 64999 34 999 19999 £ meind
Directeur de centre d éducation des
adultes
Directeur de centre de formation 1 10 9 8 7 6
professionnelle
Directeur adjoint de centre d’éducation
des adultes
Directeur adjoint de centre de 6 6 6 3 3 3
formation professionnelle
Gye{stmr;naue administratif 4 4 3 3 3 3
d’établissement
Strate Strate Strate
s';'é;f HGF HGF HGF S];'é;‘
EMPLOIS 400 000 200;100 1oo§ooo 50 =!‘mo 49999
et plus 399 999 199 999 99 999 ot molns
Directeur des services de I'éducation
des adultes
Directeur des services de la formation 1 10 9 8 7
professionnelle
Coordonnateur des services de
1I’éducation des adultes
Coordonnateur des services de la 8 7 6 6 5
formation professionnelle

1. HGF : Heures-groupe de formation.
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ANNEXE I
ECHELLES DE TRAITEMENT RELATIVES AU PLAN DE CLASSIFICATION

Taux du Taux du Taux
2016-12-30 2017-04-01 a compter
au au du
2017-03-31 2018-03-31 2018-04-01
(%) ($) (s)

CLASSE Minimum Maximum Minimum Maximum Minimum Maximum
12 98 611 131478 100 337 133779 102 344 136 455
11 93 161 124 212 94791 126 386 96 687 128 914
10 88012 117 347 89 552 119 401 91343 121789
9 83148 110 861 84 603 112 801 86 295 115 057

8 78 553 104 735 79928 106 568 81527 108 699
7 73227 97 633 74 508 99 342 75998 101 329
6 68 261 91013 69 456 92 606 70 845 94 458
5 63410 84 544 64 520 86 024 65810 87744
4 59 053 78736 60 086 80 114 61288 81716
3 54 128 72 169 55075 73432 56 177 74 901
2 49614 66 150 50 482 67 308 51492 68 654
1 45477 60 634 46 273 61695 47198 62929
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Partie 2 GAZETTE OFFICIELLE DU QUEBEC, 30 mai 2018, 150 année, n* 22 3597
Reéglement modifiant le Réglement
déterminant certaines conditions
de travail des cadres des commissions
scolaires et du Comité de gestion de
la taxe scolaire de Ifle de Montréa]!
Loi sur I'instruction publique
. (chapitre I-13.3, a. 45])
1. Lannexe III du Reéglement déterminant certaines
¢ conditions de travail des cadres des commissions sco-
. laires et du Comité de gestion de la taxe scolaire de 'ile
de Montréal est remplacée par la suivante :
| «ANNEXE Ii1
. ECHELLES DE TRAITEMENT RELATIVES AU PLAN DE CLASSIFICATION
Taux du Taux du Taux
2017-04-01 2018-04-01 a compter
au aun ' du
2018-03-31 2019-03-31 2019-04-01
6] &) $)
CLASSE Minimum Maximum Minimum Maximum Minimum Maximum
12 101 842 135 786 103 879 138 502 105 290 140 517
11 96 214 128 282 98 138 130 848 99 629 132 836
10 90 896 121 192 92714 123 616 94 183 125 574
9 85872 114 493 87 589 116 783 89 034 118 709
8 81127 108 167 82750 110 330 84 166 112219
7 75 622 100 827 77 134 102 844 78 660 104 878
6 70 488 93 981 71 898 95 861 73 515 98 017
5 65 630 87 504 66 943 89 254 68 705 91 605
4 61 109 81 476 62 331 83 106 62 774 83 696
3 55871 74 493 56 988 75 983 57 354 76 470
2 50 884 67 844 51902 69 201 52 402 69 868
1 46 343 61 789 47270 63 025 47 878 63 836

e
L. Le Réglement déterminant certaines conditions de travail des
cadres des commissions scolaires et du Comité de gestion de la
taxe scolaire de I"fle de Montréal a été édicté par ['arrété ministériel
du 10 mai 2012 (2012, G.O. 2,2904) et a été modifié par le réglement
édicté par I'arrété ministériel du 30 mars 2017 (2017, G.0. 2, 1419)
et par le réglement édicté par l'arrété ministériel du 14 aodt 2017
(2017, G.0. 2, 3950,

».



